
PA2PI - PLATEFORME 
D’ACCOMPAGNEMENT 
ET DE PRÉPARATION À LA 
PERFORMANCE INDIVIDUELLE

Accompagner le stagiaire pour définir son projet 
professionnel et renforcer ses savoirs de base 
pour qu’il intègre le marché du travail 
ou une formation qualifiante. 

Apporter au stagiaire les moyens et l'aide nécessaires 
pour suivre, avec le maximum de chances de réussite, 
le ou les modules de la formation qualifiante visée, et lui 
permettre d’acquérir les techniques professionnelles 
de base du métier envisagé. 

Amener le stagiaire à maîtriser les compétences clés en 
situation professionnelle, pour accéder à l’emploi visé, 
validées par un Certificat de Compétences Professionnelles 
(CCP), un Titre Professionnel (TP) de niveau 3 (CAP/BEP) 
au niveau 6 (Licence).

PRÉPROFESSIONNALISATION

FORMATIONS QUALIFIANTES

Aider le stagiaire à acquérir, développer et approfondir les 
compétences communicationnelles (s’exprimer avec aisance, 
savoir utiliser un ordinateur…) pour obtenir 
une certification (TOEIC, Elyse, CLéA, …) en vue de sécuriser 
son parcours professionnel et d’accéder 
à une formation ou à l’emploi visé.

FORMATIONS CERTIFIANTES

Permettre au stagiaire de valider son expérience 
professionnelle par l’obtention d’un titre professionnel. 

VALIDATION DES ACQUIS 
ET DE L’EXPÉRIENCE 

Dispenser aux stagiaires, après réussite d’un concours, les 
apprentissages nécessaires pour accéder au métier 
d’auxiliaire de puériculture par un Diplôme d’État. 

ÉCOLE D’AUXILIAIRE
DE PUÉRICULTURE

Permettre aux détenus, avec un Dispositif innovant, 
d’acquérir les savoirs de base et compétences, 
dans le but de favoriser leur réinsertion en emploi 
ou dans une formation qualifiante.

DISPOSITIF DU CENTRE 
PÉNITENTIAIRE


